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Введение

          Учебный центр вневойсковой подготовки «Каскад» (УЦВП «Каскад») был создан в 1982 году на базе Комсомольского военно-спортивного клуба «Орленок».

          Главной целью УЦВП «Каскад» является комплексная подготовка допризывной молодежи к службе в рядах Вооруженных Сил РФ и создание системы воспитания, закладывающей основы морально-волевой, психологической подготовки и всестороннего физического развития будущих воинов, привлечения юношей в военно-учебные заведения.

          Основными элементами структуры «Каскада» являются учебные взвода на базе средних учебных заведений города, которые, в свою очередь, объединены в учебную роту во главе с начальником учебного центра – командиром учебной роты.

          Командный и инструкторский состав состоит из опытных квалифицированных специалистов, имеющих соответствующее образование и опыт работы в данном направлении.

          Учебный процесс строится в соответствии с лицензией на образовательную деятельность, Законами РФ и общевоинскими Уставами РФ.

          Полный курс подготовки курсанта рассчитан на 6 лет. Программа обучения включает в себя следующие дисциплины: военная тактика, огневая подготовка, физическая подготовка и рукопашный бой, специальная подготовка, топография, альпинистская подготовка, оказание первой помощи, парашютно-десантная подготовка, подводное плавание, инженерная подготовка, защита от оружия массового поражения, курс «Юный спасатель».

          Занятия проводятся в свободное от школы время, 5-6 раз в неделю. «Каскад» располагает необходимой учебной базой и методическими пособиями. Занятия с подростками проводятся бесплатно.

          По форме проведения занятия делятся на лекционные, тактико-строевые, тактические. Два раза в год проводятся тактические учения, два раза в квартал – полевые выходы продолжительностью 3-4 дня. 

          Своеобразным подведением итогов учебного года является проведение летнего оборонно-спортивного лагеря (далее по тексту: ОСЛ), в который выезжают курсанты учебного центра вневойсковой подготовки «Каскад» Жуковского УСЦ РОСТО, а также подростки из социально-незащищенных семей и подростки, направленные инспекцией по делам несовершеннолетних.

          Представленная «Программа летнего оборонно-спортивного лагеря «Каскад-2002» (далее по тексту: Программа) была разработана на основе 20-летнего опыта работы УЦВП «Каскад».

          Авторская группа по руководством Заслуженного работника образования Московской области, начальника учебного центра вневойсковой подготовки «Каскад» Геннадия Коротаева собрала и обобщила научно-методический материал проведения ОСЛ как в России, так и за рубежом (Англия, Германия, Франция, Индия), что позволило выработать собственную систему организации и проведения ОСЛ. Вместе с тем, авторская группа, понимая, что переход в новый качественный уровень деятельности Учебного центра вневойсковой подготовки «Каскад» возможен только при вычленнении проблем, мешающих сегодня решению задач полноценного развития подростка, пришла к необходимости анализа этих негативных тенденций и созданию механизмов выхода в новый содержательный уровень деятельности УЦВП «Каскад».
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Цели и задачи, концептуальные подходы, 

основное содержание, обоснование значимости.

Цели и задачи:

Основной смысл и содержание данной Программы видится в гуманизации процессов полноценного развития участников ОСЛ на принципах общечеловеческих ценностей, уважения личности подростка, заботы о его нравственном, духовном и интеллектуальном развитии, создания условий для его самоопределения, самореализации и самодвижения.

Гуманистический взгляд на систему воспитания в ОСЛ связан с созданием условий для подростка с целью освоения культуры и саморазвития. Помогать растущему человеку искать свой смысл в жизни, создавать благоприятные условия, чтобы с юношеских лет его бытие и общение с другими людьми, с окружающим миром было достойно человека – в этом и видится главное предназначение и актуальность Программы.

Основными целями организации и проведения ОСЛ являются:

· реализация Комитетом по делам молодежи Московской области, Московским областным Советом РОСТО, Учебным центром вневойсковой подготовки «Каскад» Жуковского УСЦ РОСТО раздела 3 Федерального Закона Российской Федерации «О воинской обязанности и военной службе»;

· углубление и практическое закрепление знаний, умений, навыков, полученных подростками в ходе изучения «Программы подготовки личного состава УЦВП «Каскад», основ воинской службы и ОБЖ;

· укрепление физического здоровья, улучшение нравственного и военно-патриотического воспитания молодежи;

· популяризация службы в Вооруженных Силах РФ и обучения в Высших военно-учебных заведениях Министерства обороны, Министерства внутренних дел, Министерства по чрезвычайным ситуациям, Федеральной пограничной службы;

· отвлечение определенной массы подростков от негативного влияния уличной (дворовой) среды.
Концептуальные подходы. 

Существенное значение для построения системы воспитания курсантов в ОСЛ имеет знание природы готовности к защите демократической России, как сложного качества личности и цели военно-патриотического воспитания.

В структуре готовности к защите Родины, руководство УЦВП «Каскад» выделяют моральную, психологическую, военно-техническую и физическую подготовки. Вместе с тем, имеющиеся представления о готовности к защите Родины часто не раскрывают всей сложности этого качества, его целостной природы. Последнее означает, что развитие готовности с риском для жизни защищать свою Родину нельзя подменить формированием отдельных «положительных» черт Характера. Поэтому, для построения целостного учебно-воспитательного процесса, обеспечивающего формирование готовности к защите Родины, необходимо, прежде всего - полное представление о ней.

Для командования УЦВП «Каскад», в этой связи, имеет большое значение знание общей педагогики и психологии, а также военной педагогики и психологии, которые отмечают, что готовность к защите Родины представляет целостный комплекс свойств личности, включающих взгляды (идеи), переживания (чувства), твердую решимость, во что бы то ни стало, победить врага (воля), физическую закалку, военную выучку. Все эти качества не существуют сами по себе - они внутренне связаны между собой и в своем единстве определяют целостную структуру готовности к защите Родины, которая является одним из ведущих качеств курсанта УЦВП «Каскад».

Слаженность структуры и неоднородность различных компонентов готовности к защите Родины, как комплекса качеств личности, и в частности такого аспекта, как подготовленность к службе в рядах Вооруженных Сил России, обуславливают тот факт, что показатели готовности выполнения неодинаковой диагностической функции, т.е. в равной степени свидетельствуют о подготовленности подростков к выполнению конституционного долга. В связи с этим, показатели готовности к воинской деятельности делим на две группы: общие и специальные.

ОБЩИЕ ТРЕБОВАНИЯ - к ним относятся:

•
устойчивая убежденность в необходимости всемерной защиты РФ;

•
сознательная самоподготовка к преодолению моральных и физических напряжений к службе в рядах Вооруженных Сил РФ, к вооруженному отпору любых посягательств на безопасность РФ;

•
способность к неуклонному выполнению воинских уставов и приказов командиров, к восприятию их, как велению Родины; саморестуляция своего поведения;

•
готовность к выполнению норм и требований воинской дисциплины в любых условиях, в том числе в ситуациях стресса, риска, предельных напряжении и т.д.,

•
готовность к героическим действиям и поступкам в экспериментальных условиях.

СПЕЦИАЛЬНЫЕ ТРЕБОВАНИЯ:

1. Специальные требования к психологической готовности:
•
высокое развитие познавательных психических процессов (произвольная память, оперативность мышления, воображение, многостороннее восприятие), волевых свойств (стойкость, храбрость, мужество, эмоциональная устойчивость, настойчивость, целеустремленность, исполнительность, дисциплинированность, бесстрашие, готовность пойти на разумный риск и самопожертвование во имя Родины), эмоциональных качеств (любовь к Родине, ненависть к врагу и др.), социально-психологических качеств (коллективизм, товарищество, взаимопомощь, взаимовыручка);

•
знание характера ядерной войны - силы нового оружия, эффективности различных средств возможной защиты его поражающих факторов осознание испытаний, с которыми они могут встретиться в реальной боевой обстановке,

•
адаптация к условиям воинской деятельности и боевого коллектива, накопление психологического опыта соответствующего поведения в условиях воинской деятельности;

•
умение контролировать свое поведение, подавить или блокировать одни чувства (страх, паника, растерянность) и усиливать другие (чувства любви к Родине, долг, ненависть к врагам);

•
наличие опыта преодоления моральных и физических перегрузок;

•
возможность переноса психических качеств с одного вида деятельности на другой.
2. Специальные требования к военно-технической подготовке:
•
наличие умений и навыков по начальной военной подготовке (тактическая, огневая, строевая подготовка, военная топография, гражданская оборона и т.д.);

•
интереса к технике и оружию, уверенности в их высокой надежности; военно-технических умений и навыков, необходимых для успешного овладения конкретной воинской специальности. Возможность переноса данных знаний, умении и навыков в другие виды воинской деятельности;

•
наличие опыта деятельности в конкретной военно-прикладной сфере (вождение автомобиля, мотоцикла, трактора, стрельба из огнестрельного оружия, прыжки с парашютом и т.д.), умение максимального сосредоточения на решении задач боевого использования военной техники и оружия;

•
способность к переносу общетехнических умений и навыков в ситуации военно-технической деятельности.

3, Специальные требовании к физической подготовке:
•
развитие общих физических качеств:

устойчивость к укачиванию, горным болезням, действиям в условиях жаркого климата и ограниченного питьевого режима, гиповентиляции (качества, влияющего на сохранение координации движений, продуктивность психологических процессов при чрезмерно учащенном глубоком дыхании), статическим напряжениям в условиях гипокинезии (ограничения двигательного режима), действиям в специальном снаряжении и др.;

          Представленные выше показатели формирования у подростков готовности к защите Родины служат основой постановки задач в сфере военно-патриотического воспитания и поиска средств их осуществления. 

          Одним из таких средств осуществления является ОСЛ.

          Основное содержание.

          Летний оборонно-спортивный  лагерь организуется и проводится на основании договора между Комитетом по делам молодежи Московской области и Московским областным Советом РОСТО.

          Приказом Председателя МОС РОСТО создается рабочая группа, разрабатываются и утверждаются нормативные документы: Положение о лагере (см. приложение №1), распорядок дня (приложение №2), программа подготовки (см. приложение №3), должностные и пр. инструкции, меню, назначается начальник ОСЛ.

Приложение №1.

                                      У   Т   В   Е   Р   Ж   Д   А   Ю 

                                          Председатель   МОС   РОСТО

Генерал-майор ________  Ю.Ф. Камышанов

«___» __________________________ 2002 г.

П О Л О Ж Е Н И Е 

о летнем  оборонно-спортивном лагере  «Каскад-2002»

(2 – 30 июля 2002 года)

1. Общие положения.

          Летний оборонно-спортивный лагерь «Каскад-2002» (далее: ОСЛ) создается в целях:

· выполнения государственной программы «Патриотическое воспитание граждан Российской Федерации на 2001-2005 годы»;

· совершенствования гражданского и патриотического воспитания молодежи, развития у нее стремления к выполнению своего долга перед Отечеством в важнейших сферах жизни общества;

· углубления и практического закрепления знаний, умений, навыков по общевойсковой подготовке, действий в чрезвычайных ситуациях;

· развития у молодежи важнейших физических качеств.

          В ОСЛ принимаются юноши и девушки не старше 18 лет по письменному заявлению родителей (опекунов). Наполняемость учебного взвода не более 30 человек.

2. Организация, руководство и содержание работы ОСЛ.

          Разработчиком программы и организатором ОСЛ является Учебный центр вневойсковой подготовки «Каскад» Жуковского УСЦ РОСТО. 

          ОСЛ проводится в соответствии с приказом председателя МОС РОСТО. В котором, назначается начальник ОСЛ, утверждается штатное расписание, определяется место и сроки проведения ОСЛ, утверждается смета расходов, должностные обязанности и необходимые инструкции (по охране труда, пожарной безопасности и т.д.)

          Содержательная деятельность в ОСЛ включает в себя учебные занятия по начальной военной подготовке, комплекс образовательно-воспитательных и физкультурно-оздоровительных мероприятий, направленных на развитие у молодежи любви к Отечеству и готовности к активному участию в деле его укрепления и защиты.

3. Кадры.

          Подбор кадров для ОСЛ осуществляет руководство УЦВП «Каскад» Жуковского УСЦ РОСТО с привлечением курсантов Высших военных учебных заведений России, специалистов МЧС, народного образования, здравоохранения и т.д.

          Для проведения отдельных учебных занятий могут привлекаться офицеры, сержанты и солдаты воинских частей.

          Основным принципом руководства ОСЛ и взаимоотношений между участниками является единоначалие. Оно заключается в наделении начальника ОСЛ всей полнотой распорядительной власти по отношению к подчиненным и возложении на него персональной ответственности за все стороны жизни и деятельности ОСЛ, подразделения и каждого участника.

          Единоначалие выражается в праве начальника ОСЛ, исходя из всесторонней оценки обстановки, единолично принимать решения, отдавать соответствующие приказы в строгом соответствии с требованиями законов и воинских уставов и обеспечивать их выполнение.

4. Финансирование и отчетность.

          Финансирование ОСЛ осуществляется МОС РОСТО в соответствии с утвержденной сметой. 

          Учет и отчетность проводятся на условиях и в порядке, предусмотренных для ОСЛ.

Приложение №2.

                                        У   Т   В   Е   Р   Ж   Д   А   Ю 

                                          Председатель   МОС   РОСТО

Генерал-майор ________  Ю.Ф. Камышанов

«___» __________________________ 2002 г.

РАСПОРЯДОК ДНЯ

курсантов УЦВП «Каскад» Жуковского УСЦ РОСТО 

в летнем оборонно-спортивном лагере с 2 по 30 июля 2002 г.
	№

п/п
	Содержание мероприятий
	В Р Е М Я 

	
	
	Начало
	Окончание
	Продолжит.

	1
	2
	3
	4
	5

	1.
	Подъем командиров взводов и дежурного по роте
	6.50
	
	

	2.
	Общий подъем курсантов
	7.00
	
	

	3.
	Утренняя физическая зарядка
	7.10
	7.40
	30 мин.

	4.
	Утренний туалет, заправка постелей, уборка жилых палаток и закрепленной территории
	7.40
	8.20
	40 мин.

	5.
	Утренний осмотр
	8.20
	8.30
	10 мин.

	6.
	Завтрак
	8.30
	9.00
	30 мин.

	7.
	Построение и развод на занятия
	9.00
	9.10
	10 мин.

	8.
	Учебные занятия:         1-й час

2-й час

3-й час

4-й час

5-й час

6-й час
	9.10

10.05

11.00

11.55

12.50

13.45
	9.55

10.50

11.45

12.40

13.35

14.15
	45 мин.

45 мин.

45 мин

45 мин.

45 мин.

30 мин.

	9.
	Подготовка к обеду
	14.15
	14.25
	10 мин.

	10.
	Обед 
	14.25
	14.55
	30 мин.

	11.
	Послеобеденный отдых
	14.55
	15.25
	30 мин

	12.
	Чистка оружия, приведение в порядок шанцевого инструмента и противогазов, уход за техникой, хозяйственные работы
	15.25
	17.00
	1ч.35мин.

	13.
	Спортивно-массовая работа
	17.00
	19.50
	2ч.50мин.

	14.
	Подготовка к ужину
	19.50
	20.00
	10 мин.

	15.
	Ужин
	20.00
	20.30
	30 мин.

	16.
	Культ.-массовые меропр.
	20.40
	21.40
	1 час

	17.
	Личное время курсантов
	21.50
	22.20
	30 мин.

	18. 
	Вечерняя прогулка
	22.20
	22.40
	20 мин.

	19. 
	Вечерняя поверка
	22.40
	22.50
	10 мин

	20.
	Отбой 
	23.00
	
	


· Подготовка лиц суточного наряда                          15.20 – 16.50

· Инструктаж дежурного по лагерным сборам начальником 

лагерных сборов; инструктаж начальника караула заместителем начальника лагерных сборов                                        18.00 – 18.20

· Проверка готовности старшиной роты лиц суточного наряда к несению службы и отправка на развод               18.20 – 18.30

· Развод лиц суточного наряда                                  18.30 – 19.00

· Время отдыха дежурного по роте                           24.00 – 06.00

· Прием больных в медпункте                                   08.00 – 08.30                                                                                                 

                                                                                                18.20 – 19.50

· Инструктаж зам. командира роты, командиров взводов на учебных местах и подготовка учебно-материальной базы

                                                                                    18.20 – 19.50                                                                                     

· В субботу после обеда парко-хозяйственный день, отбой на один час позже;

· В воскресенье подъем на два часа позже, учебные занятия не проводятся, с личным составом проводятся спортивные и культурно-массовые мероприятия;

· При температуре воздуха выше 30*С распорядок дня сдвигается на два часа назад;

· Просмотр фильмов заступающим суточным нарядом после 

сдачи наряда                                                                   20.40 – 21.40

· Помывка личного состава осуществляется в составе взвода 

после сдачи суточного дежурства (не реже 1 раза в неделю).

График проведения 

спортивно-массовой и культурно-массовой (воспитательной) работы

	День недели
	Понедельник
	Вторник
	Среда
	Четверг
	Пятница
	Суббота
	Воскресенье

	Мероприятие 
	Спортивно-массовая
	Воспитательная работа
	Спортивно-массовая
	Культурно массовая
	Спортивно-массовая
	ПХД
	Спортивный праздник

	
	* По решению начальника ОСЛ мероприятия могут быть изменены


Начальник штаба УЦВП «Каскад»

майор                                                                                   И. Мурченко

Приложение №3.

                                             У   Т   В   Е   Р   Ж   Д   А   Ю 

                                          Председатель   МОС   РОСТО

Генерал-майор ________  Ю.Ф. Камышанов

«___» __________________________ 2002 г.

П Р О Г Р А М М А

подготовки личного состава 

УЦВП «КАСКАД» Жуковского УСЦ РОСТО

в летнем  оборонно-спортивном лагере   

с 2 по 30 июля 2002 г.

	№

п/п
	Предмет обучения
	 Кол-во часов
	Примечание 

	1.
	Тактическая подготовка
	48
	

	2.
	Огневая подготовка
	8
	

	3.
	Строевая подготовка
	4
	

	4.
	Инженерная подготовка
	4
	

	5.
	Военная топография
	6
	

	6.
	Управление и средства связи
	4
	

	7.
	Морская десантная подготовка
	Факультативно
	

	8. 
	Воздушно-десантная подготовка
	Факультативно
	

	9.
	Основы альпинизма
	10
	

	10.
	Военно-медицинская подготовка
	12
	

	11.
	Физическая подготовка
	16
	

	12.
	Общественно-государственная подготовка
	4
	

	13.
	Рукопашный бой
	Факультативно
	

	14.
	Курс юного спасателя
	Факультативно 
	

	15.
	ЗОМП
	4
	

	В С Е Г О
	120
	


      Примечание: учебные занятия проводятся в зависимости от предмета и темы в дневное и ночное время суток.

Начальник штаба УЦВП «Каскад» 

майор                                                                                    И. Мурченко

          В процессе подготовки к проведению ОСЛ, начальник оборонно-спортивного лагеря согласовывает с командованием Высших военно-учебных заведений вопрос о направлении в ОСЛ, на должности командиров и заместителей командиров учебных взводов, курсантов 3-4 курсов, из числа отлично закончивших курс и по своим морально-деловым качествам способным к работе с подростками. 

          За 7 дней до начала работы ОСЛ отобранные кандидаты прибывают в распоряжение начальника ОСЛ. В течение этого времени с ними и другими работниками ОСЛ проводятся инструктивно-методические сборы. 

          За 3 дня до начала работы ОСЛ начинается развертывание базового лагеря (завозятся палатки, продукты питания, снаряжение и пр.) В это же время участники ОСЛ получают форму и снаряжение.

          С учетом возраста и физических данных комплектуются учебные взвода: парашютно-десантный взвод, десантно-штурмовой взвод морской пехоты, взвод «Юный спасатель», взвод специального назначения внутренних войск.

          В назначенный день после контрольного медицинского осмотра участники ОСЛ прибывают в базовый лагерь на автобусах в сопровождении сотрудников ГИБДД.

          На следующий день после заезда начинаются учебные занятия.

          Жизнь в лагере осуществляется в соответствии с распорядком.

          За полчаса до подъема личного состава дежурный по лагерным сборам поднимает командиров взводов и их заместителей. За 10 минут взводные командиры поднимают командиров отделений.

          Через 10 минут после подъема рота в полном составе, за исключением дежурных по палаткам приступает к утренней физической зарядке, которую проводят командиры взводов под руководством начальника физической подготовки. Утренняя физическая зарядка проводится в соответствии со спецификой учебного взвода.

          По окончанию утреннего туалета и уборки жилых помещений личный состав строится на утренний осмотр, на котором проверяется внешний вид, чистота и ухоженность формы, врач проводит гигиенический осмотр (чистоту шеи, ушей, рук, ногтей и пр.). В это же время комиссия в составе командного состава ОСЛ и фельдшера проводит осмотр жилых палаток и закрепленной территории.

          Завтрак проводится в течение 30 минут, по окончании которого учебные взвода выдвигаются на построение для развода на занятия. В столовой остается наряд по столовой, в обязанности которого входит уборка столов.

          На утреннем разводе до участников ОСЛ доводятся основные приказы по ОСЛ. После чего они выдвигаются по учебным местам.

          Занятия в ОСЛ делятся на лекционные, тактико-строевые, тактические, полевой выход, тактические учения. В качестве преподавателей привлекается не только командный состав ОСЛ, но и приглашенные специалисты. Для проведения занятий руководителем занятия составляется план проведения, а командирами отделений – план-конспекты, которые утверждаются заместителем начальника ОСЛ – начальником штаба.

          За 30 минут до обеда занятия прекращаются, осуществляется подготовка к обеду.

          По окончании обеда личному составу дается 30 минут послеобеденного отдыха.

          В связи с тем, что за каждым участником ОСЛ закреплено табельное оружие (макет АК), противогаз, которое требует содержания в чистоте, курсантам дается определенное время для их чистки и смазки. Чистка оружия и приведение в порядок шанцевого инструмента, противогаза проводится под непосредственным руководством заместителя командира учебного взвода.

          В установленное распорядком дня время, заступающий караул и лица суточного наряда осуществляют подготовку к несению службы, а именно: изучаются соответствующие статьи Уставов ВС РФ после чего им дается определенное время для отдыха перед выходом на службу.

          За 3 часа до ужина с личным составом проводятся спортивные, культурно-массовые, воспитательные мероприятия в соответствии с графиком.

          В этот момент проводится проверка готовности старшиной роты лиц суточного наряда к несению службы, отправка на развод и развод лиц суточного наряда.

          За 2 часа до ужина проводится инструктаж зам. командира роты, командиров взводов на учебных местах и подготовка учебно-материальной базы.

          По окончанию ужина проводятся культурно-массовые мероприятия, дается 30 минут личного времени курсантам ОСЛ.

          Вечерняя прогулка проводится за 40 минут до отбоя под руководством старшины роты, на которой учебная рота отрабатывает торжественное прохождение с песней.

          День завершается проведением вечерней поверки.

          Помимо учебных вопросов в ОСЛ большое внимание уделяется решению задач культурологического блока. Для решения этих задач проводятся следующие культурно-массовые и воспитательные мероприятия: 

· вечера авторской и военно-патриотической песни, где в качестве гостей и жюри приглашаются известные авторы-исполнители и творческие коллективы (группа «Голубые береты», группа «Восточный синдром»);

· творческие встречи с артистами кино и эстрады (Борис Галкин, Вячеслав Галкин, Александр Маршал, Вика Цыганова);

· встречи с Героями России Сергеем Соколовым, Владимиром Легошиным, Героем Советского Союза Валерием Востротиным;

· встречи с ветеранами Великой Отечественной войны, войны в Афганистане, Чечне;

· встречи и беседы с духовенством на темы ратных подвигов русского народа и защиты Отечества;

· экскурсии в музеи, монастыри, воинские части и т.д.;

· совместное проведение с соседними летними оздоровительными лагерями дискотек, КВНов, конкурсов, спортивных соревнований дает участникам ОСЛ возможность не «зашориваться» на военной специализации, а общаться со сверстниками из других организаций.

          За время ОСЛ с каждым взводом проводится не менее 2-х полевых выходов на 2-3 дня, в конце лагеря проводятся трехсуточные тактические учения с участием всего личного состава и привлечением различных подразделений: отряда «Центроспас» МЧС РФ, воинских частей МО и МВД, сотрудников «Содружества ветеранов и сотрудников спецподразделений госбезопасности «Вымпел», авиации и техники МО и РОСТО.

          Обоснование значимости.

          Значимость проведения Программы обосновывается в необходимом поднятии воспитательного воздействия российской культуры, искусства, образования, военно-патриотического воспитания как важнейших факторов формирования патриотизма. Программа направлена на ликвидацию у подростков равнодушия, эгоизма, цинизма, немотивированной агрессивности, неуважительного отношения к государству и социальным институтам.
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Этапы и сроки реализации

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Срок реализации
	Приложение

	1.
	Корректировка «Положения о проведении летнего оборонно-спортивного лагеря».
	Февраль
	

	2.
	Составление и утверждение нормативных документов (штатное расписание, смета расходов, должностные и прочие инструкции и т.д.).
	До 15 марта
	

	3. 
	Согласование с органами местной власти места и время проведения ОСЛ.
	До 15 апреля
	

	4. 
	Проведение собеседований с кандидатами на должности командиров и заместителей командиров учебных взводов из числа курсантов ВВУЗов.
	До 1 мая
	

	5. 
	Расширенное совещание с заинтересованными организациями по вопросу организации и проведения ОСЛ.
	До 15 мая
	

	6. 
	Собеседование с обслуживающим персоналом ОСЛ.
	До 1 июня
	

	7.
	Подготовка материально-технической базы ОСЛ, закупка продовольствия и снаряжения.
	До 15 июня
	

	8. 
	Комплектование учебных взводов ОСЛ.
	До 15 июня
	

	9.
	Организационное родительское собрание.
	15 июня
	

	10.
	Прибытие командиров взводов  и учебно-методические сборы.
	25 июня – 

1 июля
	

	11.
	Развертывание лагеря.
	29 июня
	

	12.
	Приезд основного состава участников ОСЛ.
	2 июля
	Автотранспорт «Центроспас» МЧС

	13.
	Проведение ОСЛ.
	2 июля – 

30 июля
	

	14.
	Закрытие ОСЛ и разъезд участников.
	30 июля
	Автотранспорт «Центроспас» МЧС

	15. 
	Свертывание ОСЛ.
	30 июля – 

1 августа
	

	16. 
	Расширенное совещание с заинтересованными организациями по подведению итогов работы ОСЛ.
	5 августа
	

	17.
	Предоставление аналитического и финансового отчета о работе ОСЛ.
	В установленный срок
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Кадровое обеспечение программой

          Осуществляется кадровыми работниками Учебного центра вневойсковой подготовки «Каскад» Жуковского УСЦ РОСТО, работниками Жуковского УСЦ РОСТО, работниками Жуковской городской больницы и работниками Жуковского треста столовых.

          На должность начальника лагерных сборов – командира учебной роты, приказом Председателя МОС РОСТО, назначается начальник УЦВП «Каскад», прошедший обучение в Академии повышения квалификации и переподготовке работников образования по проблеме: «Военно-патриотическое воспитание в системе дополнительного образования детей и подростков (молодежи), проводимом Министерством образования России.

          На должности командиров и заместителей командиров учебных взводов (наполняемость взвода 25 человек), назначаются курсанты Высших военно-учебных заведений Министерства обороны, Министерства внутренних дел, Министерства по чрезвычайным ситуациям, Федеральной пограничной службы, рекомендованные командованием учебного заведения по своим морально-деловым качествам для работы в ОСЛ.

          Командирами учебных взводов назначаются курсанты 4 курса, на должности заместителей – курсанты 3 курса.                                

ШТАТЫ ОБОРОННО-СПОРТИВНОГО ЛАГЕРЯ 

	№

п/п
	Должность 
	Кол-во
	Примечание 

	1. 
	Начальник лагерных сборов – командир учебной роты
	1
	Начальник УЦВП «Каскад» Жуковского УСЦ РОСТО

	2.
	Заместитель начальника лагерных сборов – начальник штаба 
	1
	Инструктор УЦВП «Каскад» Жуковского УСЦ РОСТО

	3.
	Зам. командира учебной роты по воспитательной работе
	1
	Инструктор УЦВП «Каскад» Жуковского УСЦ РОСТО

	4.
	Начальник клуба
	1
	1 – курсант ВВУЗа

	5.
	Зам. командира по тылу
	1
	Заместитель начальника УЦВП «Каскад» Жуковского УСЦ РОСТО по тылу

	6.
	Старшина 
	1
	Инструктор УЦВП «Каскад» Жуковского УСЦ РОСТО

	7. 
	Начальник физической подготовки и спорта учебной роты
	1
	1 – курсант ВИФКС

	8.
	Старшина учебной роты
	1
	Инструктор УЦВП «Каскад» Жуковского УСЦ РОСТО

	9.
	Командир учебного взвода
	4
	4 – курсанты ВВУЗов

	10.
	Зам. Командира учебного взвода
	4
	4 – курсанты ВВУЗов

	11.
	Врач
	1
	Работники Жуковской ЦГБ

	12.
	Фельдшер
	1
	

	13.
	Водитель 
	2
	Работник Жуковского УСЦ РОСТО

	14.
	Шеф-повар
	2
	Работники Жуковского треста столовых

	15.
	Повар 
	2
	

	16. 
	Котломойка 
	2
	

	17.
	Рабочий-электрик
	1
	Работник Жуковского УСЦ РОСТО

	В С Е Г О
	27 чел.
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Схема управления программой.

          Управление программой происходит в соответствии со штатным расписанием ОСЛ.

Начальник оборонно-спортивного лагеря – командир учебной роты

	Заместитель командира по воспитательной работе
	
	Заместитель начальника ОСЛ – начальник штаба


	
	Заместитель 

Командира                                       по тылу 

	
	Автослужба 


	Отдел воспитательной работы
	
	Начальник физподготовки
	
	Продслужба
	
	Медицинская служба
	

	
	                      
	
	

	Старшина учебной роты
	
	Эксплутационная служба


	
	
	
	


	Учебные взвода
	
	Вещевая служба
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Предполагаемые конечные результаты, 

их социальная и экономическая эффективность.

          В результате осуществления данной Программы планируется реализация следующих блоков:

          1. Социально-педагогический блок, реализующий основной социальный заказ современного российского общества ко всем системам воспитания: создание педагогических условий для формирования у подростков сознания и мировоззрения гражданина России.

          Данный блок решает следующие задачи:

· способствовать гуманистическому личностно-ориентированному развитию личности подростка;

· способствовать расширению кругозора подростков, повышение их интеллектуального потенциала;

· создавать условия для развития психологической культуры личности подростка.

          2. Культурологический блок предусматривает освоение участниками ОСЛ культуры и этики Российской Армии, направлен на становление нравственно-этических норм поведения и развития человека.

         В реализации содержания Программы решает следующие задачи:

· создать условия для духовного, нравственного становления личности подростка;

· способствовать усвоению подростками культурных норм поведения, этики отношений;

· способствовать овладению подростками практическими знаниями, умениями и навыками эстетической направленности.

          3. Профильно-ориентированный блок выполняет функции непосредственной реализации целей и задач, предусмотренных Учебным центром вневойсковой подготовки «Каскад» Жуковского УСЦ РОСТО. 

          Они дополняются следующими задачами:

· овладение практическими навыками по программе школьного курса ОБЖ;

· овладение специальными знаниями, умениями и навыками, как элементом подготовки подростков к жизни и службе в Вооруженных Силах;

· образование в системе допрофессиональной подготовки и профориентации;

· популяризация престижа обучения в высших военно-учебных заведениях, в результате общения и демонстрирования личностных профессиональных качеств командиров и заместителей командиров учебных взводов.

          4. Социальная эффективность реализации данной Программы выражается в возможности участия в ОСЛ подростков из социально-незащищенных, а также многодетных семей

          5. Экономическая эффективность данной Программы заключается в ее относительно малой себестоимости из-за наличия имеющейся в распоряжении МОС РОСТО необходимой материально-технической базы, позволяющей реализовать в полном объеме данную Программу не прибегая к большим капиталовложениям.
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Механизм реализации Программы

          Координацию деятельности по реализации Программы осуществляет Комитет по делам молодежи Московской области (далее по тексту Комитет).

          Комитет обеспечивает контроль за целевым использованием финансовых средств, обсуждает представленные предложения по мероприятиям Программы и сроков их реализации.

          Функции рабочего органа по указанным вопросам возлагаются на Московский областной Совет РОСТО, обеспечивающего привлечение дополнительных сил и средств Учебно-спортивных центров Московской области для реализации Программы. МОС РОСТО утверждает представленное Положение об ОСЛ, учебную программу, должностные и прочие инструкции, штатное расписание и пр., а также контролирует выполнение Программы Головным исполнителем.

          Головным исполнителем мероприятий Программы является Учебный центр вневойсковой подготовки «Каскад» Жуковского УСЦ РОСТО.

          Головной исполнитель: 

· разрабатывает Программу с определением конкретных работ, необходимых затрат по каждому мероприятию;

· организует и проводит отбор педагогического коллектива, реализующего Программы;

· занимается материально-техническим обеспечением реализации Программы;

· представляет в Комитет Программу, согласованную с МОС РОСТО;

· обеспечивает реализацию данной Программы
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Предполагаемые затраты и все источники 

финансирования, смета расходов.

          Все затраты на проведение ОСЛ производятся на основании и в соответствии со сметой расходов (см. таблицу). 

          Ориентировочный общий объем финансирования Программы составляет 272166 рублей, в том числе 181000 – за счет средств Комитета по делам молодежи Московской области, 91166 – за счет средств Московского областного Совета РОСТО.

СМЕТА РАСХОДОВ

	№

п/п
	Наименование расходов
	Кол-во 
	Цена
	Сумма
	Приложение

	1.
	Вещевое обеспечение
	100 компл.
	855 руб.
	85500 р.
	См. прил.  № 1

	2. 
	Питание
	100 чел. 28 дней
	50 руб.
	140000 р.
	См. прил. №2

	3.
	Медицинское обеспечение
	100 чел. 28 дней
	6 руб.
	16800 р.
	См. прил. №3

	4.
	Горюче-смазочные материалы
	28 дней * 50 л. 
	8 руб.
	11200 р.
	

	5.
	Посуда
	100 компл.
	67.06 руб.
	6706 р.
	

	6. 
	Пожарное обеспечение (огнетушители)
	23 шт.
	520 руб.
	11960 р.
	

	                                                                 И Т О Г О
	272166 р.
	


Приложение № 1

	№ п/п
	Наименование
	Кол-во
	Цена
	Сумма
	Приложение

	1.
	Костюм камуфлированный «Флора»
	100 шт.
	450 руб.
	45000 руб.
	

	2.
	Тельняшка
	100 шт.
	80 руб.
	8000 руб.
	

	3.
	Головной убор (берет)
	100 шт.
	80 руб.
	8000 руб.
	Цвет – по принадлежности подразделения

	4.
	Ремень брючный
	100 шт.
	50 руб.
	5000 руб.
	

	5.
	Ремень поясной офицерский, черного цвета
	100 шт.
	140 руб.
	14000 руб.
	

	6.
	Шеврон нарукавный
	100 шт.
	15 руб.
	1500 руб.
	Шеврон «РОСТО»

	7. 
	Шеврон нарукавный
	100 шт.
	10 руб.
	1000 руб.
	Шеврон УЦВП «Каскад» 

	8. 
	Кокарда на головной убор
	100 шт.
	20 руб.
	2000 руб.
	

	9. 
	Эмблема на головной убор
	100 шт.
	10 руб.
	1000 руб.
	

	                                          И Т О Г О 
	85500
	


Приложение №2

	№
	Продукт 
	В сутки – 

1 чел. (гр.)
	28 дней – 

1 чел. (кг.)
	На 100 чел (кг.)
	Цена
	Сумма 

	1.
	Крупа разная
	120
	3.36
	336
	13 р.
	4368 р.

	2.
	Рыба 
	96
	2.688
	268.8
	16 р. – 250 гр.
	17203.2 р.

	3.
	Макаронные изд.
	40
	1.12
	112
	10 р. – 

1 кг.
	1120 р.

	4.
	Масло сливочное
	20
	0.56
	56
	58 р.- 

1 кг.
	3248 р.

	5.
	Масло растит.
	20
	0.56
	56
	35 р. – 

1 кг.
	1960 р.

	6.
	Сахар
	70
	1.96
	196
	13 р. – 

1 кг.
	2548 р.

	7.
	Соль
	20
	0.56
	56
	5 р. – 

1 кг.
	280 р.

	8.
	Мясные консервы
	150
	4.2
	420
	25 р. – 338 гр.
	31065 р.

	9.
	Хлеб мука ржаная
	350
	9.8
	980
	5.8 р. –

700 гр.
	8120 р.

	10.
	Хлеб мука пшеничная
	400
	11.2
	1120
	5.5 р. – 

420 гр.
	14666 р.

	11.
	Мука 
	20
	0.56
	56
	19 р. – 

2 кг.
	532 р.

	12.
	Какао
	3
	0.084
	8.4
	9 р. – 100 гр.
	756 р.

	13.
	Чай
	1.2
	0.0336
	3.36
	39 р. – 220 гр.
	596 р.

	14.
	Сок 
	100
	2.8
	280 л.
	14.8 р. – 1 л.
	4144 р.

	15.
	Молоко сухое
	15
	0.42
	42
	41 р. – 400 гр.
	4305 р.

	16.
	Компот из сухофруктов
	20
	0.56
	56
	25 р. –

1 кг.
	1400 р.

	17.
	Кофейный напиток
	3
	0.084
	8.4
	3.5 р. – 200 гр.
	567 р.

	18.
	Кисель
	30
	0.84
	84
	8 р. – 250 гр.
	2688 р.

	19.
	Картофель
	600
	16.8
	1680
	7.5 р. –

1 кг.
	12600 р.

	20.
	Капуста
	130
	3.64
	364
	8 р. –

1 кг.
	2912 р.

	21.
	Морковь
	50
	1.4
	140
	11 р. – 

1 кг.
	1540 р.

	22.
	Свекла 
	40
	1.12
	112
	8 р.
	896 р.

	23.
	Зелень
	40
	1.12
	112
	5 р. – 

40 гр.
	1400 р.

	24.
	Лук
	50
	1.4
	140
	12 р. – 

1 кг.
	1680 р.

	25.
	Огурцы свежие
	40
	1.12
	112
	35 р. – 

1 кг.
	3920 р.

	26.
	Помидоры свежие
	40
	1.12
	112
	40 р. – 

1 кг.
	4480 р.

	27.
	Горчичный порошок 
	0.3
	0.0084
	0.84
	5 р. – 100 гр.
	42 р.

	28.
	Яйца 
	
	16 шт.
	1600 шт.
	18 р. – 1 десяток
	2880 р.

	29.
	Томат-паста 
	6
	0.168
	16.8
	23 р. – 

1 кг.
	386.4 р.

	30.
	Лавровый лист
	0.2
	0.0056
	0.56
	8.5 р. – 25 гр.
	19.04 р.

	31.
	Перец
	0.3
	0.0084
	0.84
	2 р. – 

10 гр.
	16.8 р.

	32.
	Уксус
	2
	0.056
	5.6
	10 р. – 0.5 л.
	112 р.

	33.
	Драже кислоты аскорбиновой «витамин С»
	1
	28
	2800
	11 р. – 200 шт.
	154 р.

	34. 
	Фрукты
	2.65 р.
	73.95 р.
	
	
	7395.56 р.

	                                                                                                                     ИТОГО: 140000 р.

	* 400 гр. хлеба пшеничного 1 сорта заменить: 

· или на 220 гр. вафель; или на 220 гр. галет простых.
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Аналитическая справка об опыте реализации программы 

с указанием конкретных результатов

          За время реализации Программы (20-летний опыт УЦВП «Каскад») через ОСЛ прошло более 8000 подростков. Большинство из них прошли службу в Вооруженных Силах, многие награждены орденами и медалями. Порядка 150 человек поступило на учебу в Высшие военно-учебные заведения.

          Ряд выпускников УЦВП «Каскад» стали преподавателями в военных училищах и академиях ряда стран СНГ.           

          Выпускники, не связавшие свою жизнь с профессией военного, являются полноценными гражданами своей страны.

          Инструкторский состав УЦВП «Каскад» прошел краткосрочное обучение в Центре образования молодежи «Демократия и развитие».

          На базе УЦВП «Каскад» в феврале 2001 года прошло занятие с руководителями органов по делам молодежи Центрального региона, участниками семинара «Взаимодействие органов по делам молодежи органов управления образованием с общественными объединениями по гражданско-патриотическому воспитанию молодежи».

          Опыт работы УЦВП «Каскад» приезжают перенимать из Сургута, Краснодарского края, Ставропольского края, Тульской области, Удмуртии и т.д.

          За высокие результаты в военно-патриотическом воспитании молодежи УЦВП «Каскад» награжден многими знаками отличия. В 1987 году КВСК «Орленок» стал лауреатом Премии комсомола Подмосковья. В 1988 году – награжден знаком ЦК ВЛКСМ «За активную работу». В 1994 году, за многолетнюю работу по военно-профессиональной ориентации молодежи, подготовке ее к службе в воздушно-десантных войсках, «Каскад» награжден Почетным знаком и грамотой Командующего воздушно-десантными войсками. В 1997 году – Почетной грамотой администрации Московской области, Почетной грамотой Центрального Совета РОСТО. В 1999 году - награжден Кубком министра обороны РФ. В 2000 году, губернатором Московской области Борисом Громовым, начальнику УЦВП «Каскад» присвоено звание «Заслуженный работник образования Московской области». За большой вклад в воспитание  молодежи и профессиональную подготовку юных спасателей УЦВП «Каскад» награжден Почетной грамотой министра МЧС.

          Деятельность Учебного центра вневойсковой подготовки «Каскад» освещали как российские средства массовой информации (ОРТ, РТР, ТВЦ, НТВ, Дарьял-ТВ, Ren-TV, «Вечерняя Москва», «Московские новости», «Московский комсомолец», «Подмосковные известия», «Мир новостей», «Современник», «Жуковские вести», «Версты», «Патриот», «Патриот», «Известия», «Семья», ж-л «ПН», ж-л «Братишка», ж-л «Гражданская защита», ж-л «ОБЖ» и пр.), так и зарубежные телекомпании и крупные печатные издания Америки, Англии, Франции, Германии, Голландии, Канады, Финляндии, Японии, Нидерландов, Италии, Польши. В числе СМИ были печатные издания, распространяемые в 40 странах мира («Рейтер», «Штерн» и т.д.)
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Финансово-экономическое обоснование программы.

          Данная Программа является некоммерческим мероприятием и исключает получение финансовой прибыли и не является программой поддержки политических партий, проведения политических кампаний.

          Опираясь на наличие у РОСТО своей материально-технической базы и педагогических кадров, в смету расходов вошли те статьи, без которых проведение ОСЛ считаем невозможным.

1. Статья расходов «Вещевое обеспечение».

          Сама основа ОСЛ ставит перед собой задачу познакомить подростка с жизнью и бытом военнослужащего Вооруженных Сил РФ, стать непосредственным участником этого процесса в течение 28 лагерных дней. Вместе с этим отличительной чертой ОСЛ от прочих детских лагерей является военная форма участников ОСЛ. Наличие формы у подростка:

· дисциплинирует и «подтягивает»;

· обязывает содержать ее в порядке и чистоте (развивая аккуратность и бережное отношение к вещам);

· подразумевает необходимость изучения элементов воинского этикета (отдание воинского приветствия и т.д.);

· стирает грани в социальном статусе подростка (стирается грань между подростком из обеспеченной и социально-незащищенной семьи).

2. Статья расходов «Питание».

          Питание осуществляется по норме №1 Общевойскового пайка утверждённого Постановлением Правительством РФ от 10.07.92 г. №479-28. На момент составления данной Программы оно составило 50 р. в сутки на 1 человека. Еда готовится профессиональными поварами. В сутки организовывается трёхразовое питание горячей пищей, а также дополнительный паек для дежурного караула.

3. Статья расходов «Медицинское обеспечение». 

          Большое внимание, в ОСЛ, уделяется медицинскому обслуживанию, которое включает оказание медицинской помощи при травмах и острых заболеваниях, контроль за поддержанием, необходимых санитарно-гигиенических условий, предупреждение возникновения и распространения заболеваний. Медицинская помощь организуется путём развёртывания медицинского пункта (палатки для приёма больных и изолятор). Медицинское обслуживание осуществляется врачом и фельдшером.

          Санитарно-медицинское и противоэпидимическое обеспечение проводится путём организации санитарного надзора за условиями размещения, питания, водоснабжения, банно-прачечного обслуживания, а также комплекса мероприятий по предупреждению травм, возникновения и распространения инфекционных заболеваний, выявлению и госпитализации инфекционных больных.

4. Статья расходов «Горюче-смазочные материалы».

          Данная статья расходов подразумевает под собой использование техники для учебного процесса (выезд на стрельбище, тактические занятия, учения, полевые выходы), доставка участников ОСЛ в соседние летние оздоровительные лагеря для проведения совместных спортивных и культурно-массовых мероприятий, экскурсий, подвоза продуктов питания.

5. Статья расходов «Посуда».

          Под статьей расходов «Посуда» подразумевается приобретение пластмассовой посуды на 100 человек в следующей комплектации:

· Поднос формованный –1;

· Тарелка глубокая – 2;

· Тарелка мелкая – 1;

· Чашка – 1;

· Ложка – 1;

· Вилка – 1.

          Данная посуда отвечает всем требованиям ОСЛ:

· рекомендована Министерством здравоохранения РФ;

· наиболее прочна при перевозке, хранении, использовании в полевых условиях;

· хорошо себя зарекомендовала в Вооруженных Силах РФ.

6. Статья расходов «Пожарное обеспечение».

          Противопожарное обеспечение при проведении ОСЛ осуществляется в соответствии с «Правилами пожарной безопасности в Российской Федерации ППБ-01-93» (в ред. пр. МВД РФ от 25.07.95 г. № 282, от 10.12.97 г. № 814, от 20.10.99 г. № 817) . В связи с этим намечается ряд противопожарных мероприятий таких как:

· создание пожарной команды;

· оборудование ОСЛ средствами оповещения о пожаре;

· оборудование щитов с пожарным инвентарем (бочки с водой, урны с песком, лопаты, багры).

          Кроме этого, каждая палатка в ОСЛ, а также место стоянки автотранспорта оборудуются огнетушителем.

          В смете расходов не указывается заработная плата педагогических кадров и обслуживающего персонала, т.к. – педагогический состав откомандировывается на время проведения ОСЛ из УЦВП «Каскад» и ВВУЗов, а обслуживающий персонал набирается из состава волонтеров.
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Справка о материально-техническом оснащении учреждения, 

на базе которого рекомендуется реализация программы.

          При организации ОСЛ выделяется жилая, тыловая и административная зоны. Жилая и административная зоны располагаются с навстречной стороны от тыловой.

          В жилой зоне устанавливаются:

· войсковые палатки типа МШ (армейские палатки нового поколения), для проживания участников ОСЛ, из расчета 6 человек на 1 палатку; в случае необходимости палатки оборудуются обогревателями;

· палатки лагерные офицерские, для командиров и заместителей командиров учебных взводов (одна на 2-х человек). 

          Личный состав отдыхает на кроватях с матрацами и постельными принадлежностями.

          В жилой зоне также располагаются: 

· клуб (палатка УСБ) с необходимым количеством сидячих мест, оснащенный видеопроектором с экраном, с большим количеством учебных и художественных видеофильмов; аудиоаппаратурой; системой внутренней громкоговорящей связи. В клубе также располагается библиотека с учебно-методической и художественной литературой, а также регулярно поступаемой периодикой;

· учебные классы для теоретических занятий в ненастную погоду (2 палатки УСБ) с необходимым комплектом учебных карт, плакатов, схем, макетов, учебных пособий.

          В административной зоне размещаются: 

· командование и обслуживающий персонал ОСЛ (палатки лагерные офицерские); 

· штабная палатка (модуль резиновый, надувной, 4x12 м), оснащенный узлом связи, двумя полевыми коммутаторами с выведенными во все палатки полевыми телефонами «ТА-57», компьютером со сканером и принтером; 

· склад продуктовый, вещевой (палатки УСТ), оснащенные стеллажами; 

· палатки вспомогательные (палатки лагерные солдатские); 

· медпункт (палатка лагерная офицерская) и изолятор (палатка УСТ).

          В тыловой зоне размещаются: 

· столовая с пунктом приготовления (пища готовится на газовых плитах), раздачи пищи (формованные подносы укомплектованные: тарелка глубокая, тарелка мелкая, кружка, ложка, вилка); 

· палатка банная с парилкой и моечным отделением (5x5м); 

· места для стирки и сушки белья;

· туалеты; 

· умывальники; 

· мусоросборники.

          При входе в лагерь с внутренней стороны ограждения ставится палатка УСТ для приема посетителей и палатка дежурного по лагерным сборам (палатка лагерная офицерская).

          Оборудуется стоянка автотранспорта оснащенного радиосвязью: автобус ПАЗ-672, автомобиль ГАЗ-66, автомобиль Урал-4320, автомобиль УАЗ-452, автомобиль ВАЗ-2106, БТР, прицеп Е-105. Также оборудуются пункты посадки (высадки) людей. 

          На территории ОСЛ оборудовано:

· полоса препятствий;

· строевой плац, радиофицированный, оснащенный: зеркалами, стендами с рисунками из Строевого устава, флагштоком с Государственным флагом, флагштоками с флагами подразделений

· спортгородок, оснащенный: боксерскими грушами, комплектами для рукопашного боя, теннисными столами, турниками, гантелями, гирями, штангами и т.д.;

· учебные места для метания холодного оружия и стрельбы из пневматического вида оружия, луков и арбалетов.

          Вся территория оборудуется стендами с наглядной военно-патриотической агитацией.

          В 15 км от ОСЛ оборудовано войсковое стрельбище, на котором военнослужащие в/ч 3455 проводят боевые стрельбы из автомата и пулемета Калашникова, СВД, РПГ-7 с участниками ОСЛ.

          Экипировка участника ОСЛ (выдаваемая командованием ОСЛ) включает в себя:

· костюм камуфлированный;

· комбинезон рабочий;

· форма спортивная;

· ремень офицерский;

· шлем стальной;

· макет автомата Калашникова;

· рюкзак десантника (РД-54);

· вещмешок;

· плащпалатка;

· подсумок для магазинов;

· подсумок для гранат;

· противогаз ГП-5;

· пехотная лопатка;

· фляга;

· котелок.

          Экипировка может изменяться в зависимости от климатических и погодных условий.

          Из расчета на взвод имеются комплекты ОЗК, Л-1, приборы дозиметрического контроля, войсковые приборы химической разведки, миноискатели, учебные мины.

          На все занятия с выходом из расположения, полевые выходы, учения взвод оснащается укомплектованной медицинской сумкой (из расчета сумка на отделение) и носимыми радиостанциями типа «Мotorolla», «Р-392».

          В зависимости от специализации взвод доукомплектовывается:

· взвод морской пехоты: жилеты спасательные (из расчета на каждого курсанта), резиновые лодки с моторным двигателем (типа «Стриж», «Орион», «малая десантная»). На время учений используются ялы и десантный корабль 4 категории;

· десантный взвод: два параплана, учебные парашюты Д-1-5У, Д-6, З-5 с укладочными столами, прыжковые шлема (из расчета на отделение). Прыжки осуществляются на базе Егорьевского и Серпуховского АСК из самолетов и вертолетов. Под руководством опытных инструкторов проводятся занятия на мотопарапланах и занятия по воздухоплаванию;

· взвод МЧС: альпинистское снаряжение, пневмоинструмент и т.д. Занятия проводятся инструкторами «Центроспаса» с учетом наличия в отряде дымокамеры, тренировочных вышек, учебных классов медицинской подготовки с тренажерами «АМБА» и «Гоша» и пр.

          В процессе проведения ОСЛ отдел воспитательной работы УЦВП «Каскад» Жуковского УСЦ РОСТО проводит фотосъемку, а также видеосъемку (цифровая видеокамера).

          Для учебных занятий применяются учебные гранаты, минометы, макеты стрелкового оружия (АК, РПК, МГ-34, МГ-42 (Германия), пулемет Дегтярева и пр.)

          Для проведения занятий по тактической подготовке используется пейнтбольное снаряжение.

          Во время ночных занятий применяются приборы ночного видения.

           Во время занятий подразделения оснащаются средствами связи: радиостанциями Р-105, Р-107, Р-108, Р-109, Р-143.














































